
 

 

 
 

 

 

Kebijakan Tidak Ada Kerja Paksa 
 

 

Socfindo berkomitmen untuk menciptakan tempat yang adil dan layak untuk bekerja bagi semua pekerjanya. Socfindo 
melarang semua bentuk kerja paksa atau perdagangan manusia dan semua pekerjaan di Socfindo bersifat sukarela. 
 
Secara khusus Socfindo melarang : 
 
 

• Penahanan dokumen identitas atau paspor,  
 

• Pembayaran biaya rekrutmen yang berkaitan dengan perekrutan dan mempekerjakan pekerja migran,  
 

• Substitusi kontrak,  
 

• Pemaksaan lembur,  
 

• Kurangnya kebebasan bagi pekerja untuk mengundurkan diri,  
 

• Sanksi untuk pemutusan hubungan kerja,  
 

• Ikatan hutang, dan 
 

• Penahanan upah.  

 
Socfindo berkomitmen untuk menerapkan kebijakan ini kepada semua karyawan. 

 

 

 

Diadopsi oleh PT Socfindo 

pada bulan Juni 2019 

 


