PT SOCFIN $ INDONESIA

(SOCFINDO)

Kebijakan Upah Hidup Layak

Socfindo memahami bahwa semua karyawan membutuhkan upah hidup layak.

Socfindo berkomitmen untuk :

Memastikan sistem remunerasi diterapkan secara adil, transparan dan dipahami oleh semua karyawan sesuai
dengan peraturan yang berlaku dan relevan,

Pembayaran upah hidup layak memenuhi atau melampaui standar upah nasional.

Socfindo memfasilitasi pembentukan koperasi yang bertindak sebagai mitra bisnis Perusahaan. Selain ity,
Socfindo mendukung penuh kegiatan-kegiatan yang meningkatkan kesejahteraan karyawannya.

Socfindo berkomitmen untuk menerapkan kebijakan ini kepada semua karyawan.
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